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Protokół z posiedzenia Rady Programowej
przy Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Tuchowie


Znak: CKZiU.070.4.2.1.1.2017                                                                          Tuchów, 20 kwietnia 2017 r.


Porządek spotkania:
1) Powitanie przybyłych gości
2) Cel utworzenia CKZiU w Tuchowie – prezentacja
3) Zawody nadwyżkowe, w równowadze i deficytowe na powiatowym rynku pracy – prezentacja
4) Prezentacja projektu Mistrzowie w zawodzie
5) Staże zawodowe / praktyki zawodowe dla uczniów – cel i zasady odbywania
6) Cel i zasady funkcjonowania Rady Programowej
7) Prezentacja projektu Regulaminu Rady 
8) Pytania, dyskusja i wnioski
9) Zamknięcie posiedzenia RP

Ad. 1) 
Dyrektor CKZiU w Tuchowie powitał zebranych. Przedstawił intencję przekształcenia Szkoły – ZSP w Tuchowie na CKZiU w Tuchowie jako szerszy organizacyjnie zespół: Technikum, Zasadniczej Szkoły Zawodowej, Centrum Kształcenia Zawodowego w Tuchowie, Ośrodek Dokształcania i Doskonalenia Zawodowego w Tuchowie. Przedstawił plan zmian w funkcjonowaniu Centrum w związku z realizacją dydaktycznego projektu Mistrzowie w zawodzie i projektu Termomodernizacja. Dyrektor zapoznał zebranych z Uchwałą Nr 1819.2017 Zarządu Powiatu Tarnowskiego z dnia 1 marca 2017 roku w sprawie przystąpienia do realizacji projektu „Mistrzowie w zawodzie” w ramach poddziałania 10.2.2 RPO WM trwającego od 1 kwietnia 2017 r. do 30 września 2019 r., na mocy której przekazał prowadzenie projektu w zakresie organizacyjnym i finansowym do Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Tuchowie. 
Ad. 2) 
Wicedyrektor Centrum ds. kształcenia zawodowego i prozawodowego zaprezentował dokonane przekształcenia w perspektywie zmian zachodzących w kształceniu zawodowym w edukacji ponadgimnazjalnej i zmian ilościowych i jakościowych na rynku pracy.
Ad. 3) 
Przedstawicielka Powiatowego Urzędu Pracy zaprezentowała dane nt. powiatowego rynku pracy. Wskazała zawody silnie nadwyżkowe na rynku pracy, zawody będące w równowadze z zapotrzebowaniem rynku i zawody deficytowe. Dyskusja zapoczątkowana prezentacją potwierdziła zainteresowanie wśród młodzieży kształceniem zawodowym niezależnie od zapotrzebowania na rynku pracy. Kształcenie w zawodach mechanicznych i gastronomicznych jak w szkołach Centrum, pomimo statystycznej niezasadności z uwagi na nadwyżkę w ewidencjach UP, jest dla młodzieży atrakcyjnym wyborem. Zawody te umożliwiają po zakończeniu instytucjonalnego kształcenia dalszy rozwój zawodowy w branżach pokrewnych. 
Ad. 4 -5) 
Przedstawicielka Wydziału Edukacji, Promocji i Kultury Starostwa Powiatowego w Tarnowie przedstawiła założenia projektu Mistrzowie w zawodzie. Wśród zgromadzonych zainteresowanie wzbudził segment projektu związany z praktycznym kształceniem w formie staży zawodowych i praktyk zawodowych. Celem tej formy wsparcia jest zdobycie doświadczenia zawodowego przez uczniów w rzeczywistych warunkach pracy, w realiach zakładów pracy.
Ad. 6) 
Wicedyrektor ds. kształcenia zawodowego i prozawodowego zapoznał zebranych z Zarządzeniem Nr 1/2017 Dyrektora Centrum Kształcenia i Zawodowego w Tuchowie z dnia 3 kwietnia 2017 r. w sprawie powołania w ramach projektu Mistrzowie w zawodzie Rady Programowej przy Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Tuchowie – przedstawił funkcję RP i jej kompetencje. 
Ad. 7)
Wicedyrektor ds. kształcenia zawodowego i prozawodowego zaprezentował projekt Regulaminu Rady Programowej przy Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Tuchowie. Podstawowym atrybutem Regulaminu jest jego otwarta formuła umożliwiająca nawiązanie współpracy na każdy etapie realizacji projektu Mistrzowie w zawodzie przez każdego pracodawcę z RP. Zebrani zaaprobowali propozycję aby na następnym posiedzeniu Rady powrócić do ostatecznego zredagowania Regulaminu. Przyjęto propozycję ponownego posiedzenia Rady przed okresem wakacyjnym.
Ad. 8)
Pytania - problemy poruszane w pytaniach:
1) Szczegółowe zasady rekrutacji na staże i praktyki zawodowe.
2) Zasady i zakres rekompensowania poniesionych kosztów przez pracodawców na realizację staży i praktyk zawodowych.
Dyskusja – obszary tematyczne:
1) Kształcenie praktyczne w kontekście przygotowania uczniów do pracy zawodowej.
2) Oczekiwania pracodawców w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji absolwentów wchodzących na rynek pracy.
Wnioski:
1) Koncepcja powołania Rady Programowej przy Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Tuchowie spotkała się ze zrozumieniem ze strony pracodawców i dlatego postanowiono kontynuować spotkania w tej formule.
2) Projekt Regulaminu został wstępnie zaaprobowany – ostateczne przyjęcie odłożono na następne posiedzenie Rady Programowej.
3) Pozytywnie odniesiono się do propozycji, aby osobą reprezentującą Radę Programową został do czasu oficjalnych wyborów był Pan mgr Paweł Kieć.

Wicedyrektor CKZiU w Tuchowie
ds. kształcenia zawodowego i prozawodowego 
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